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國立臺灣戲曲學院 113 學年度第 1 學期期初導師會議紀錄 

壹、時間：113 年 8 月 30 日(星期四)下午 1 時 30 分 

貳、地點：內湖校區戲曲樓 9 樓國際會議廳 

參、主席：吳健普學務長                                紀錄：鍾珊 

肆、出(列)席人員：詳如簽到單 

伍、主席致詞： 

各位導師好，校長因公務在身，請我代為對各位導師說幾句話，各位導

師們都勞苦功高，接下來也請導師們互相協助與幫忙，謝謝!  

陸、112 學年度優良導師頒獎 

柒、學務處各組報告： 

一、 生活輔導組：  

(一) 生活輔導組資料請詳手冊第 10頁。 

(二) 國家防災日演練，內湖校區高職部以下訂於 09/24 第二

節、宿舍訂於 09/24 晚上，木柵校區高職部以下訂於 09/25

下午第一節、學院部宿舍訂於 09/23 及 10/03 晚上，請各

位導師級任課老師注意時間與配合。 

(三) 教職員工法令規定之通報義務請各位導師詳閱。 

(四) 請導師提醒學院部學生在人際交往界線拿捏好分寸，避免

在公共場合過於親密。 

(五) 管制藥品相關規定，若有需通報，木柵校區請洽葉龍泉教

官，內湖校區請洽學務處。 
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(六) 學院部請假規則增加身心調適假，天方系統已設置完成，

09/09 開始可以直接進天方系統核假，相關辦法請詳手冊

第 15 頁。 

(七) 高職部以下服儀規定已修訂，周一至周五為全校服，黑褲

和練功褲仍可穿著，天氣冷亦可外加外套，上課時若有需

換穿其他衣物可以，但下課或用餐時間仍需著校服。系服

需請系上提出申請以便納入校服，之後也會跟學生宣導，

有一個月的宣導期，若學生違反會請依規定進行愛校服

務，多次未到者會進行懲處。 

(八) 行動載具使用規範已修訂，規範及相關獎懲請詳手冊第

17、18 頁，請導師們詳讀規範，也要提醒家長詳閱。 

(九) 針對疑似性別相關案件，只要導師知悉就需通報。 

二、 課外活動組： 

(一) 游瑋鈴組長公出，由田國華組長代為報告。 

(二) 課外活動組資料在手冊第 31 頁，關於就學優待/減免、

獎助學金、就學貸款及弱勢學生助學計畫等，皆請導師協

助轉知同學。 

(三) 高職部以下導師請協助將班級幹部職掌表於 09/04 前交

回課外活動組。 
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(四) 國二、國三的畢旅調查表以及高三畢業班的畢業紀念冊

調查表，請在 09/04 前交回課外活動組。 

(五) 本學期 09/25 為教師節敬師活動，10/16 為成年禮活動

11/13-15 為畢旅，請導師提醒同學未參加畢旅者仍需正常

上課。 

(六) 社團開放選課時間為09/02下午2點至09/04中午12點。 

三、 衛生保健組： 

(一) 衛保組資料在手冊第 44頁。 

(二) 國二女生校園接種 HPV 疫苗，施打時間為 09/25。 

(三) 健康檢查的時間，內湖校區為 09/18 上午 8點半至 12點

半，沒有檢查到的學生請於 10/09 前自行至宏恩醫院完

成檢查；木柵校區為 10/8 上午 9點 15 分至 12 點半，沒

有檢查到的學生請於 10/20 前自行至宏恩醫院完成檢查。 

(四) 流感疫苗的施打時間，10/09 為國小部，11/22 為高職部

以下。 

(五) 內湖校區打掃區域因施工有所調整縮小，請導師協助留

意督促學生。 

四、 諮商輔導組： 

(一) 諮商輔導組資料在手冊第 60頁。 
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(二) 學生輔導 A 卡及個人資料提供同意書皆在資料袋中，請

於 09/11 前交回諮商輔導組。 

(三) 請小六、國二、國三、高二、高三導師督促學生填寫家

庭狀況調查表，並於 09/11 前交回諮商輔導組。 

(四) 如有轉介或認輔需求請填寫相關表單，未接受過輔導的

學生需取得家長同意後始得輔導，家長同意書請向心理師

索取。 

(五) 資料袋裡若有密件信封袋還請留意，若有問題請再與特

教輔導人員聯繫。 

(六) 本學期諮商輔導組重要活動請詳手冊第 64頁至 66頁。 

(七) 請導師務必填寫輔導學生紀錄，導師輔導紀錄操作請詳

手冊第 68 頁，若有任何需求請電洽諮商輔導組。 

五、 體育組： 

(一) 體育組辦理活動在手冊第 72頁。 

(二) 10 月份參加全民運動會的龍獅運動。 

(三) 原住民運動競賽尚在籌備中。 

(四) 內湖校區場地因施工受限，會再跟教務處教學組討論或

向他校商借場地。 

(五) 武術隊選拔簡介請詳手冊第 73頁。 
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六、 原住民學生資源中心：  

(一) 原資中心資料在手冊第 74頁。 

(二) 原資中心會持續致力於協助校內原住民學生有更好的生

活適應及職涯發展。 

七、 專題演講：《親密數位暴力的樣態實務經驗分享》  

(一) 兒少容易被以情緒勒索或威脅手法進行性剝削。 

(二) 行為人沒有一定的樣態，任何人都有可能。 

(三) 依據兒少性剝削防治法，購買、持有未成年性影像是重

罪。 

(四) 在青少年發展階段，同儕交往是很重要的一環，應教導

學生如何健康安全地使用交友軟體，而非一味禁止。 

(五) 數位性暴力：對方取得性影像後會進行暴力、勒索、騷

擾或招募引誘 

(六) 近年亞洲大學生族群開始流行裸照貸款，請學院部教師

發現學生有經濟困難時，與學生好好討論。 

(七) 女性多出於金錢需求，男性多出於性需求，而遭人誘騙。 

(八) 發生數位性暴力時請勿指責當事人，要同理聆聽陪伴，

當事人才會產生信任感，才能夠進一步修正數位性暴力事

件，如：攔截外流的性影像。 
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(九) 防止性影像外流網站： https://tw-ncii.win.org.tw/ 

玖、討論提案：無 

拾、臨時動議：無  

拾壹、散會：下午 16:00 
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